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Koszontom a Szombathelyi Baratsag Ovodaban!

Figyelmiikbe ajanlom Ondknek az intézményiink Hézirendjét, amely segiti majd Onoket, az
ovodank ¢életében vald eligazodasban. Hazirendiink 0Osszhangban van 6vodank belsd
dokumentumaival, a Szervezeti Miikodési Szabalyzattal (SZMSZ), a Pedagogiai Programmal.
Ezen dokumentumokkal szabalyozzuk / a Nevel6testiilet, a Sziilok Kozossége, az igazgatd
szamara / az 6vodank torvényes és zokkendmentes miikodését. Ezért a Hazirend betartasa az
6voda minden dolgozojanak kotelessége.

Miutan a sziilé6 gyermeke torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit
kotelességeket, a hdzirend a sziilok részére is kotelezo érvényi.

A hazirendet mindenkinek joga megismerni, és kotelessége betartani és betartatni. A sziil6k
az 1igazgatd irod4jaban ¢és a csoportokban barmikor megtekinthetik az intézmény
dokumentumait. Sziiléi értekezleteken, illetve az O&voda igazgatdjanak fogaddordjan
tajekoztatast kaphatnak az 6voda Hézirendjérdl, Pedagdgiai Programjardl, Szervezeti és

Miikodeési Szabalyzatarol.

A hézirend tartalmazza:
e a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasanak maodjat,
e agyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
o ¢tkezéssel, egészségvédelemmel kapcsolatos szabalyokat,
e az Ovodai munkarendet, a tevékenysé¢gek rendjét, az 6voda és helyiségei,
berendezési targyai, eszkdzei €s az dvodahoz tartozod teriiletek hasznalatdnak

rendjét.

Kérem, hogy figyelmesen olvassak végig a Hazirendet és a benne foglaltakat a gyermekeik
érdekében tartsak be!

Takacsné Rosner Gabriella

Igazgato
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1. BEVEZETO

Az 6voda hazirendje a hatdlyos torvényeket, rendeleteket alapul véve szabalyozza a

hataskorébe utalt tevékenységeket, feladatokat:

A tobbszor modositott 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

(tovabbiakban: Nkt.)

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. Rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

A tobbszor modositott 1997. XXXI. torvény a gyermekvédelemrdl és a gyamiigyi
igazgatasrol /tovabbiakban: Gyvt./

A 2011. évi CXII. torvény az informacidos Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacioszabadsagrol

A tobbszor modositott 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények  mikodésérdl €és  koznevelési  intézmények  névhasznalatarol
/tovabbiakban: EMMI r./

Az 1999. évi XLII. térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

1997. évi LXXXIIL torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol

Szombathely Megyei Joga Varos Kozgyiilésének dvodai agazatra szo16 rendelete
229/2012. (VII1.28) Korm. rendelet a Nemzeti Koznevelésrdl szolo tv. végrehajtasarol
401/2023. (V111.30) Korm. rendelet a pedagogusok uj €letpalyajardl szold 2023. évi
LIIL. torvény végrehajtasarol

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27.-ei (EU) 2016/679. rendelete. A
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad 4ramlasardl, valamint a 95/466EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) GDPR

245/2024.(VIL.8.) Korm. rendelet a nevelési — oktatdsi intézményekben a tiltott és

hasznalatdban korlatozott targyak korérol



Alapelve, célja:

Ezen Hazirend alapelve a gyermek mindenekfelett allo érdekének figyelembevétele.

Célja a biztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai nevelés rendjének megteremtése, fenntartésa.

2. ALTALANOS INTEZMENYI ADATOK

e Ovoda neve: Szombathelyi Baratsag Ovoda

e Székhelye: Szombathely, Baratsag utca 24.

e Fenntartoja: Szombathely Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata
o Felvételi korzete: A fenntart6 altal meghatérozottak szerint

e Telefonszamok:

o Telefon: 06-94/501-530
o Mobil: 06-20/503-05-89
e [E-mail cim: takacsne.qgabriella@baratsag.szombathely.hu

o Ovodatitkar e-mail cime: suto.peterne@baratsag.szombathely.hu
e OM-azonosito: 036458

e Ovodaigazgatoja:  Takacsné Rosner Gabriella
Fogadooraja: szerda 14:00-15:30
o Ovoda igazgatohelyettese: Kiss Andrasné
Fogadooraja: hétfé 12:30-13:00

e A gyermekvédelmi felelés: David-Boda Henrietta 6vodapedagogus

3. AGYERMEKEK JOGAI ES KOTELESSEGEI

rrrrrr

kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala
testi €s lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalazo biintetésnek vagy

banasmodnak.


mailto:takacsne.gabriella@baratsag.szombathely.hu
mailto:suto.peterne@baratsag.szombathely.hu

A gyermeknek joga, hogy:

képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
képességeit figyelembe véve a torvényben meghatarozott jogat szabadon
érvényesitse.

a nevelési intézményben, biztonsdgban ¢és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, oOvodai ¢életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével,
sportoldsi, ¢étkezési lehetdség Dbiztositasaval ¢Eletkoranak ¢és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban — részesiiljon.

a gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben, csalddja anyagi helyzetétol
fliggben, kiilon jogszabdlyban meghatirozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon.

a gyermek — a torvényben meghatarozottak szerint — koteles részt venni az
intézményes nevelésben.

A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.
Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat az Ovoda minden
dolgozdja tiszteletben tartsa.

Cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek e jogénak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti

sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

A gyermekek kotelességei:

Tiszteljék pedagogusukat, dajkajukat €s az 6voda tobbi dolgozdjat.

Ennek feltétele, hogy a sziilok is egyiittmikodjenek a tiszteletadds képességének
kialakitasaban.

Betartsdk a csoportban és az évoda egészében kialakitott szokésokat, szabalyokat,
melyek a kozosségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen
feltételei.

Az intézmény eszkdzeit berendezéseit, felszereléseit rendeltetésszertien hasznalja,

arra vigyaznia kell.



4. A SZULO KOTELESSEGEI ES JOGAI

A Sziil6 kotelessége:

Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhato segitséget, egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését.

Biztositsa a harmadik életévét betoltott gyermekének minimum napi négy 6rdban az
ovodai nevelésben vald részvételét.

Tiszteletben tartsa az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat €s jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk.

Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal.

A pedagogus, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a nevel6i-oktatdi
munka, illetve a gyermekekkel 0sszefliggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

Az ovoda altal szervezett rendezvényeken elvarhato sziild1 magatartas, helységek
hasznalatanak szabalyozasa

Orizze meg, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje gyermeke o6vodai
nevelés, illetve oktatas soran hasznalt eszkozeit.

Tartsa be az 6vodai foglalkoztatok, helységek és az 6vodahoz tartozo teriiletek
hasznalati rend;jét.

Egészségiigyi okok és a tisztasdg meglrzése érdekében a mosdokba és a
csoportszobdkba csak gyermek és 6vodai dolgozd Iéphet, (kivéve az &vodai
rendezvényeket),

Erkezéskor-tavozaskor a sziild rovid ideig tartozkodhat az 6voda teriiletén, és a neki
atadott gyermek testi épségérdl gondoskodni koteles.

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgdlaton és a fejlesztd
foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagdgusok erre
javaslatot tesznek.

Minden sziilének kotelessége, hogy eldsegitse gyermekének a kozdsségbe torténd
beilleszkedését, az o6voda rendjének, a kozdsségi ¢€let magatartasi szabalyainak

elsajatitasat.



. A szil6 kotelessége, hogy betartsa az EU altalanos adatvédelmi rendeletének 2018.
majus 25-ével bevezetésre keriil6 GDPR intézményi Adatkezelési szabalyzatat.
Kiilonos tekintettel figyeljenek a gyermekek és az intézményben foglalkoztatottak

személyes adatai védelmének betartdsara.

A Sziil6 joga, hogy

. megismerje az intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,

o gyermeke fejlodésérdl rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatast, neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon,

o kezdeményezze sziildi szervezet 1étrehozasat, és annak munkdjaban részt vegyen,
oOtleteivel segitse eld a kdzos gondolkodast,

o irasbeli javaslatit az intézmény igazgatdja, a nevelOtestiilet, a sziildi szervezet
megvizsgalja és arra a megkereséstol tizenot napon beliil érdemi valaszt kapjon.

o személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint részt

vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

A gyermek fejlodésérdl, szemeélyiségerdl tdjékoztatdst csak a gyermek oOvonodi
adhatnak. Az ovondkkel vald kozvetlen napi kapcsolattartast biztositjuk a sziilok
szamara, de kérjiik, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az ovond figyelmét a
gyermekrol.

A sziil6k az 6voda igazgatéi irodajaban, a varos és ovodai honlapon barmikor
megtekinthetik, és az ovoda igazgatojanak fogadoorajan tajékoztatast kaphatnak az
ovoda Pedagogiai Programjarol, Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatardl,
Hazirendjérél. Ezekbe az alapdokumentumokba minden esetben betekintést

nyerhetnek a sziilok, illetve tajékoztatni kell 6ket az dvodai sziildi értekezleteken is.

5.AZ OVODA MUKODESI RENDJE, NYITVATARTASA
5.1. ANEVELESI EV RENDJE

Az 6vodaban a nevelési év: szeptember 1-t61 kovetkezd év augusztus 31-ig tart.



e Az 6voda a fenntarté rendelkezése szerint tarthat csak zarva. Az 6voda nyari zarva
tartdsanak pontos idépontjardl minden €v februar 15-ig értesitjiik a sziiloket. A nyari
zaras ideje alatt a sziilok igénye alapjan az ligyeletes 6voda fogadja a gyermekeket a
fenntart6 jovahagyasa alapjan.

e A nevelési év soran, jelentds létszamcsokkenés esetén, az oOvodai élet zavartalan
miikodését biztositva csoportdsszevonassal mitkddhet az dvoda.

o Egy nevelési évben nevelés nélkiili munkanap maximum 6t nap, amelyrdl a sziiloket
hét nappal elébb tajékoztatjuk az éves miikddési rend szerint. A nevelés nélkiili
munkanapokon nyilik lehetdség a nevelési, munkatarsi értekezletek, szakmai,
pedagbdgiai napok ¢€s tanulméanyi tapasztalatszerzés megtartdsdra, valamint
tovabbképzésekre. Sziikség esetén gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérol
Osszevont dvodai csoportban.

e Az oOvodai iinnepeket, megemlékezéseket a Pedagdgiai Program alapjan, az éves

mukodési rend szerint szervezzik.

5.2. AZ OVODA NYITVATARTASI IDEJE

o hétf6tdl péntekig: 06:15 h-tol 16:45 h-ig tart.

Az 6voda teljes nyitvatartasa alatt lehetdleg az 6vodapedagdgusok feliigyelik, nevelik
a gyermekeket. Ha az 6voda reggel 8 ora el6tt vagy a délutani idészakban nem fejleszto,
iskola — el6készitd vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
iddszakokban a gyermekek feliigyeletét neveld - oktatdé munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja. Alkalmankénti 6sszevonds lehetséges
az oOvodapedagogus hidnyzdsa, gyermeklétszdm csOkkenése, részmunkaidében
foglalkoztatott 6vodapedagogus, egyéb rendkiviili ok miatt, amit az igazgatd rendel el.

Minden 6vodai csoportunk napi-, illetve heti rend éltal szabalyozottan miikodik, mely
segiti a gyermekek biztonsagos, kiegyensulyozott Ovodai életét, formalja, alakitja a
kozosségi szokasokat, szabdlyokat. Az ovodai élet / napirend, hetirend, egész napos

nevelémunka / részletes leirasa a Pedagdgiai Programban talalhato.
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5.3. AGYERMEKEK JOGSZERU ERKEZESE ES TAVOZASA

A gyermekek zavartalan napi életének biztositasa céljabol kérjiik, hogy reggel 8 oraig,
illetve legkésébb 82°h-ig hozzak be gyermekeiket az 6vodaba.

A gyermek az 6vodaba csak sziilo vagy sziilo altal megbizott személy kiséretével
érkezhet, illetve tdvozhat. Ha nem a sziild kiséretében tavozik a gyermek, errdl irasban
koteles tajékoztatni az 6vonoket.

A gyermekek hazavitelének idépontja:

e délben 12%5h-t61 12%h-ig,
e délutan 152 h-t6l 16 h-ig

Rendkiviili helyzet esetén a gyermekek jogszerii érkezése és tdvozasa az aktualis
intézkedése tervben meghatarozott modon torténhet, melyrdl a sziiloket a helyben szokasos
moddon tajékoztatjuk.

A gyermek felnétt kiséroje minden alkalommal az 6vénének koteles atadni,
illetve elkérni a gyermeket. Az 6voda felelossége a gyermek atvételétél a gyermek
atadasaig tart. 14 éven aluli kiskoru személynek gyermeket nem adhatunk Kki.

Amennyiben a szilld az 6voda zarisaig nem érkezik meg, a Csaladok Atmeneti
Otthonaban - személyazonossaganak igazoldsa utan - veheti at gyermekét, legkésdbb
masnap reggel 8 oraig.

¢ Cime: Szombathely, Paragvari u. 86.
e Telefon: 06-94/501-672

Amennyiben a sziild vagy az arra jogosult személy a gyermeket reggel 8 6rdig nem
veszi at, a Gyermekjoléti Szolgalat eljarast kezdeményez a Gyamhatosagnal.

Valas, kiilon élés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl csaladi
megegyezést igazold hivatalos okirat / hatosdgi / birosdgi hatarozat masként nem
rendelkezik.

Ha a sziil6 nincs cselekvoképes allapotban (alkoholos, drogos befolyas alatt all)
értesitjiik a gyermek legkdzelebbi hozzatartozdjat, vagy sziikség szerint a gyermekvédelmi
hatosagokat.

Az dvoda épiiletébe gyermekkerékpar, roller nem hozhato.

A babakocsival érkezd sziil6k az dvodai tartozkodas idejére a babakocsit kint, a bejarat
elott helyezzék el.

Kérjiik a sziildket, hogy az évodai tartézkodas idejére a telefonhasznalatot mell6zzék.
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Azokon az 6vodai rendezvényeken, melyeken a sziil6k is részt vesznek, a sziild

koteles a gyermeke biztonsagarol gondoskodni, és az dvoda szabalyait szigoruan betartani.

6. AZ OVODAI FELVETEL - ATVETEL SZABALYAI,
ELJARASRENDJE, AZ OVODAI ELHELYEZES
MEGSZUNESE

6.1. AZ OVODAI FELVETEL RENDIJE, JOGVISZONY KELETKEZESE

A sziilld az Ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett,
gyermekét koteles beiratni az Onkorményzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keril sor. A
fenntartd az Ovodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével Osszefiiggd
eljarasrdl a beiratkozas elsd hatdrnapjat megel6zden legalabb 30 nappal kozleményt vagy
hirdetményt tesz kozzé a sajat honlapjan, valamint kozlemény vagy hirdetmény
kozzétételét kezdeményezi a fenntartdsdban miikodd 6voda honlapjan, ennek hidnyaban a
helyben szokéasos modon.

Az O6vodai felvétel - atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az oOvodai felvételrdl,
atvételrdl az 6voda igazgatdja dont.

e Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki €letvitelszerlien az dvoda
korzetében lakik Az 6vodaba felvett gyermekek 6vodai jogviszonya a beiratds napjan
jon létre. A tényleges ovodai ellatas, ideértve az 6vodai étkeztetés igénybevételének
idépontjat az oOvoda igazgatdjanak az Ovodai felvételrdl szold irasbeli értesitése
hatarozza meg.

e Az 6vodaba a gyermek harmadik életévének betoltése utan vehetd fel. (Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy a korzetében minden harom éves gyermek felvételi kérelme
teljesithetd.)

e Az oOvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az iskolai

nevelés-oktatasra késziti fel.

12



A szilé gyermeke oOvodai felvételét - atvételét barmikor kérheti, a gyermekek
fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan torténik.

Az 6vodakételes gyermek a nevelési év elsd napjatol koteles minimum napi 4 6éraban
ovodai nevelésben részt venni.

A napi négy Ooraban Ovodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, amennyiben
gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles az Oktatasi Hivatalt
irasban értesiteni, a beiratkozas utolsé napjat kdvetd tizendt napon beliil.

A napi négy oOrdban ovodai nevelésre kotelezett, az dvodaval jogviszonyban allo
gyermek sziildje, amennyiben gyermeke az dvodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon
teljesiti, errdl elézetesen koteles az 6voda igazgatojat értesiteni.

A sajatos nevelési igénylli gyermek szakértéi vélemény alapjan az oOvodai
csoportokban integraltan keriilnek felvételre. Specidlis ellatdsukat utazo
gyogypedagogus latja el. A BTMN-es gyerekek fejlesztésérdl fejlesztopedagogus
gondoskodik.

Az dvoda igazgatoja:

Az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését irasban, legkésObb a
beiratkozasra kiirt utolso hatarnapot kovetd 30. nap értesiti a sziilot.

A kérelem elutasitasara vonatkozd dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel,
dontést megalapozd indoklassal, a fellebbezésre vonatkozd tajékoztatdssal értesiti a
sziilét. A dontéssel kapcsolatban a sziild 15 napon beliil az 6voda igazgatdjdhoz
benyujtott fellebbezéssel élhet.

Az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda
igazgatoja a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda igazgatojat

Mindenkori csoportdsszetételt az adott évben beiratott gyermekek életkora és 1étszama
hatdrozza meg. Ezért osztott, részben osztott, illetve osztatlan csoportokat is
szerveziink.

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl az igazgatd dont, a sziilok

¢s az ovodapedagdgusok véleményének figyelembevételével.

Az 6vodai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

e A gyermek nevére kidllitott személyazonossagot igazold hatosagi igazolvanyok

e Tarsadalombiztositasi igazolvany
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e A sziild személyazonositd €s lakcimet igazold hatosagi igazolvanya
e Az oOvoda honlapjardl letdlthetd vagy személyesen igényelhetd adatlap kitoltve,

mindkét szulo6 altal alairva.

6.2. KULFOLDI ALLAMPOLGARSAGU GYERMEKEK AZ OVODABAN

A nem magyar allampolgar kiskora akkor valik 6vodai ellatdsra jogosultta, illetve
akkor tankoteles Magyarorszagon, ha

e menedékjogot kérd, menekiilt,

e a szabad mozgés ¢s tartozkodas jogaval rendelkezd személyek beutazdsarol és
tartozkodasarol szold torvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogat
Magyarorszagon gyakorolja,

e a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartdzkodasardl szolo
torvény hatélya ala tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogéllasu, illetve a
Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartdozkodasra jogositd engedéllyel
rendelkezik (BAH).

A jogszeriien tartdzkoddé nem magyar allampolgar akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta,
ha a sziild harom honapot meghalado tartdzkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik.
A feltételek meglétét a gyermek nevelési-oktatdsi intézménybe torténd felvételénél
igazolni kell.

Igazolni kell:

e Aallampolgarsagat,

e az orszagban tartozkodas jogcimét.

A gyermeket elsdsorban abba az ¢vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében

életvitel szerlien lakik.

6.3. AZ OVODAI FELMENTES

e Az oOvodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket a sziild targyév aprilis 15.
napjaig a teriiletileg illetékes jarasi hivatalhoz benyujtott kérelmére alapjan
felmentetheti a 4. életév betoltéséig, tovabba kiilonds méltanylast érdemld esetben,
ujabb kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
az Otodik életévét betolti, ha ezt a csalddi korlilményei, képességeinek

kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. Tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek
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esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benyujthatdé. Ha az eljarasban
szakértot kell meghallgatni, csak az évoda igazgatdja vagy a védond tovabba, tartds
gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az Elitv. 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-
szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatasban részt

vevl szakorvos rendelhet6 ki.

6.4. AZ OVODAI JOGVISZONY MEGSZUNESE

Megsziinik az 6vodai elhelyezés:

e Haa gyermeket a sziild kérésére masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

e Ha a felmentést engedélyezd szerv a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradasara.

e Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan.

e Az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles kort.

e Ha az O6vodai elhelyezés megszlinik, akkor a gyermeket tordlni kell az o6vodai

nyilvantartasbol.

6.5. A BEISKOLAZAS RENDJE

A (Nkt.) 45. § (2) bekezdése alapjan:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢€letévét betdlti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A
sziild, sziiléi kérelem hidnyaban a gyamhatdsag kérelmére a felmentést engedélyezd szerv
dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési €vig 6vodai nevelésben vehet részt. A
sziilo, a gyamhatosag a kérelmet az iskolakezdés évében januar kozepéig nyujthatja be a
felmentést engedélyezd szervhez. A kérelem benyujtasanak pontos idépontjat aktudlisan az
Oktatasi Hivatal hatdrozza meg, melyrdl sziiloket tajékoztatjuk.

Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd
ki, és a fliggd hatalya dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol. Ha
a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyUjtasara nyitva allo hataridd elétt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 0vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem
benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget
korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a

gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.
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Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a gyermek tovabbi egy nevelési
¢vig Ovodai nevelésben vald részvételét, vagy a szakértdi bizottsdg azért javasolja a
tankotelezettség megkezdése aloli felmentésre iranyuld kérelem benytjtasara nyitva alld
hatarid6 eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vald részvételét,
mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szamara az 6voda a szakértdi bizottsag altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi, testi,
lelki és szocialis €rettség elérésére iranyulo, az 6vodai nevelés idokeretébe agyazott célzott

foglalkozasokat biztosit.

Az adott évben tankdteles korba 1€pd gyermeket a sziilé kdteles beiratni a lakdhelye
szerint illetékes, valamint a sziild dontése alapjan a vélasztott iskola elsd évfolyamdra. A
gyermek utoljara abban az évben kezdheti meg a nevelési évet, amelyben a hetedik életévét
betolti.

21. § A tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki,

szocialis és testi fejlettségének allapota elérje az iskoldba 1épéshez sziikséges szintet.

7. A GYERMEKEK TAVOLMARADASA, MULASZTAS
IGAZOLASA

A gyermek tavolmaradasat és okat a sziilonek be kell jelentenie.
A bejelentés naponta 9% h-ig telefonon, e-mailben vagy személyesen torténhet.

Fert6z6 megbetegedés esetén az Ovodat azonnal értesiteni kell, a tovabbi
megbetegedések megeldzése érdekében. A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott
id6északban nem latogathatja az 6vodat. Ha a pedagdégus megitélése szerint a gyermek
beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald elkiilonitésrdl és a lehetd legrovidebb idon
beliil értesiti a gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az Ovodat, részt vehet a
tevékenységekben, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos idOtartamdt is. Az orvosi igazolas az OviKréta
rendszerében automatikusan megjelenik.

A gyermek tavollétét is igazolni kell.
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Az alabbi esetekben tekintheté a hianyzas igazoltnak:

e a gyermek beteg volt, és azt 0rvos igazolta,

e a gyermek a sziil6 irasbeli kérelmére engedélyt kapott a tavolmaradasra, melyre az
intézmény altal meghatarozott formanyomtatvany all rendelkezésre / 4.SZ.
Melléklet: Tavolmaradas engedélyének kérelme /

e a gyermek, a tanulé hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e asziil6 el6zetesen személyesen, e-mailben vagy telefonon bejelentette a hianyzast;

e A nyari id6szak idejére benyujtott sziil6i tadvolmaradési igényt az intézmény
igazgatoja idokorlat nélkiil engedélyezheti.

e a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezését 49.§(2b) bekezdés szerinti igazolassal
igazolja.

A gyermek hianyzasat kovetden, a hidnyzds igazoldsat, betegség esetén, els6 napon,
egyéb esetekben legkésébb 2 napon beliil kell benytjtani az intézménybe.
Az o6vodai nevelésben részvételre kotelezett gyermeket koteles a sziilé minimum napi

négy oraban 6vodai nevelésben részesiteni.

Ha a gyermek tdvolmaradasat a sziil6 nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

e Ha a gyermek az 6vodabodl egy nevelési évben igazolatlanul 5 napnal téobbet van
tavol, az 6voda igazgatdja értesiti az 6vodas gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint
illetékes—csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az dvoda
bevonasaval intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okédnak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan hianyzast kivalto
helyzet megsziintetésével kapcsolatos feladatokat, melyek a gyermek érdekeit szolgaljak.

e Ha a gyermek az 6vodabol egy nevelési évben igazolatlanul 11 napnal tébbet van
tavol, az 6voda igazgatdja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.
e Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a 20 nevelési napot, az
ovoda igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek

esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.
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8. A GYERMEKRE VONATKOZO ELOIRASOK

8.1 A GYERMEKI FEJLODES MERESENEK, ERTEKELESENEK RENDJE

8.2.

e A pedagogusok a gyermek értelmi, beszéd, hallds, latds, mozgasfejlddésének

eredményét, ¢érzelmi, akarati tulajdonsagait, tarsas kapcsolatainak alakulasat,
onallésaganak fokat folyamatosan figyelemmel kisérik és irasban rogzitik a
fejlodésinaploban, az OviKréta feliiletén.

A méré-értékeld munkank a kiilonb6zé tevékenységek soran torténd megfigyelés
modszerén alapul, amelyet fél évente végziink és dokumentalunk. Az eredményekrol
az 6vodapedagogusok évente két alkalommal — fogaddordk és megbeszélések
keretében — tajékoztatjdk a sziildket. Sziikség esetén — a gyermek fejlédésének
indokoltsaga alapjan — egyéni fogaddora keretében tovabbi t4jékoztatasra is
lehetdséget biztositunk. Az OviKréta feliiletén rogzitett értékelés megismerését a
szlldk alairasukkal igazoljak.

A logopédus a nyelvi fejlettség mérésére 3 és S5 éves korban logopédiai vizsgalatot
végez. A vizsgalatok eredményével kapcsolatos tajékoztatisra fogadoorat biztosit a

szulok szamara.

A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvének figyelembevételével jarunk el.

Formai:
. pozitiv megerdsités (metakommunikacid, kommunikécio)
J szobeli és irasbeli dicséret (emléklap, okleveél)
. Mindannyiszor figyelembe vesszilk a gyermek Onmagdhoz képest valod

teljesitését eréfeszitését.

J Nem az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett energiat ismerjiik el,
vigyazva arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon.

. A jutalmazas eszmei formaja mindennapi életiinkben naponta jelen levd
nevelési modszer. Tobbféle formaja van verbalis és nonverbalis egyarant.

° Tekintetvaltas, elismeré mosoly, érintés, simogatds, dicséret, buzditas,

elismerés mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak

18



8.3 A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS FEGYELMEZO
INTEZKEDESEK ELVEI ES FORMAI

e Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, mint legfébb dokumentum kimondja: az
ovodai nevelés feladata az érzelmi nevelés és a szocializacid biztositdsa. Az dvodas
koru gyermekek jellemz0 sajatossaga a magatartas érzelmi vezéreltsége.

e A szocializacié szempontjabdl kiilonos jelentdségli a kozos €lményekre épiild kozos
tevékenységek gyakorlasa.

e Az Ovodai életet ugy szervezziik, hogy a gyermek erkdlesi tulajdonsagai /az
egylttérzés, a segitOkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség/ ¢és az akarati
tulajdonsagai: /6nallosag, onfegyelem, kitartas, feladattudat, szabalytudat/ kialakulasat
elésegitsiik.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabol modell értékii a felndtt személyek-
szllok, ovodapedagdgusok, nevelést segitd személyek - viselkedése.
A sziil6 egylittmikodését, segitségét kérjiik, a tapasztalt probléma megoldasa érdekében.
A gyermeket éré negativ kornyezeti hatdsok azonban id6nként hibas viselkedési
programokat is beinditanak.
A hibas viselkedési programok megel6zése
e A hibés viselkedési programok olyan magatartdszavarok, amelyek egymés meg nem
értésébol, antiszocidlis viselkedésmodokbol fakadnak, és a cselekvdt idegrendszeri
fesziiltségben tartjak.
e Legfobb megnyilvanulasai a gyermeki félelem, harag és az agresszio.
e A félelem, a szorongas szamos vegetativ tiinetet kivalthat, mely testi tlinetekben és
viselkedéstorzulasban is megjelenhet. Az oOvodaban ezért félelemmentes légkort
biztositanunk és igyeksziink megismerni €s feloldani a szorongas okat.
e Az agressziv viselkedést konnyebb megeldézni, mint megsziintetni. Kivalté oka a
kudarc. Az agresszid megel6zését a kudarc megelézésével valodsitjuk meg. Arra
toreksziink, hogy a gyermek tevékenységeiben sikerélményhez jusson. Minél tobb

tilalommal, utasitassal taldlja szembe magat a gyermek, annal gyakoribb az agresszio.
Nevelési feladatunk, hogy az antiszocialis iranybol a tarsakat segitd, érdekeiket védo

iranyba forditsuk a gyermeket. Erre alkalmas tevékenységek: a kozosségért vallalt

megbizatasok, jatékos vetélkedok, testneveléshez kapcsolodo erddsszemérések.
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8.4 A GYERMEKEK RENDSZERES TAJEKOZTATASANAK RENDIJE ES
FORMALI

. Az 6vodéaba jar6 gyermeket személyes, szobeli kozléssel tajékoztatjuk az Oket
érintd kérdésekrol. Ezek elsdsorban a napi programokhoz kapcsolodnak.

. Nagyobb eseményekrol valo tdjékoztatdsnak - iinnep, kirandulas, sziinet,
vendégek, latogatok érkezése, gyermeknapi program, szinhazlatogatas, Uj gyermek
érkezése - altalaban az eseményt megel6z6 héten kertil sor.

o Téavlatokat az évente rendszeresen ismétlodé események kapcsan allitunk fel az

ovodai elérehaladassal, csoportvaltassal, iskolakezdéssel kapcsolatban.

8.5 OVO-VEDO ELOIRASOK, EGESZSEGVEDELEM

o Egészségre vonatkozo szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat! Beteg, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitdt szedd, még labadozd gyermekek bevétele az 6voddba a
gyermek biztonsagos gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében
tilos. Ilyen esetben az évodapedagogus kotelessége a gyermek atvételének megtagadésa!
Amennyiben a sziild tobbszori felszolitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét,
az a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az intézmény igazgatdja a
gyermekjoléti szolgalatot értesiteni.

Minden sziildnek kotelessége felhivni az ovodapedagdgusok figyelmét arra, ha
gyermeke kiilonleges betegségben szenved, illetve epylepsidra, veszélyes allergiara,
lazgoresre stb. hajlamos.

Az 0vodaban megbetegedd, lazas gyermeket az 0vono értesitését kovetoen a sziilo
koteles a legrovidebb idén beliil elvinni. Libadozd, gyodgyszeres kezelés alatt allo
gyermek az ovodat nem latogathatja. Gyogyszert a sziilé6 az 6vononek nem adhat at
gyermeke gyogykezelésére, kivéve, ha gyermek allando gydgykezelés alatt all (pl. krupp,
asztma, cukorbetegség...). Ebben az esetben is csak eredeti csomagolasban, névvel és
orvosi utasitassal ellatva.

- Fert6z6 betegség (pl. rubedla, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, TBC, teti,
riih) esetén kérjiik a sziiloket, hogy a tovabbi megbetegedések megeldzése érdekében

jelezzenek.
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- Fejtetvesség esetén a sziilonek nyilatkoznia kell a kezelés elvégzésérdl (,,Sziildi
nyilatkozat a fejtetves gyermek kezelésérél” — ilyen nyilatkozat a csoportok

ovodapedagogusaitol kérhetd.)

86 A GYERMEKEK BIZTONSAGANAK ES VEDELMENEK
BIZTOSITASA AZ OVODABAN

e Bevezetés

Az 6voda elsddleges céljai kozé tartozik a gyermekek biztonsadgdnak ¢és védelmének
biztositdsa minden koriilmények ko6zott. Ennek érdekében az intézmény kiemelt figyelmet
fordit a gyermekek folyamatos feliigyeletére, a megfeleld biztonsagi intézkedések betartasara,
valamint a gyermekek érkezésének €és tdvozasanak biztonsdgos megszervezésére. Az dvodaba
érkezéskor ¢és tavozéaskor a gyermekek kizardlag a sziilok, gondviselék vagy az altaluk
meghatalmazott személyek kiséretében léphetnek be, illetve hagyhatjdk el az intézményt,

ezzel is biztositva testi épségiiket és védelmiiket.

e Az ajtok és kapuk zarva tartasa

» Az intézmény teriiletén tartdzkodd gyermekek biztonsaga érdekében minden
bejarati ajtot és kaput zarva kell tartani. Ezek kizarolag az 6voda dolgozdi, illetve
a szllok altal nyithatok.

» Az Ovoda bejaratait és kapuit biztonsagi zarakkal kell ellatni, amelyek
megakadalyozzak, hogy a gyermekek feliigyelet nélkiil elhagyjdk az intézmény
teriiletét.

» Az ajtok és kapuk minden egyes nyitasakor és zarasakor biztositani kell azok
megfelelé zarddasat, valamint azt, hogy a zarakhoz csak az arra jogosult
személyek férjenek hozza.

» Kiemelten fontos, hogy mindenki meggy6z38djon az ajtok és kapuk biztonsagos
bezéarasarol.

» Az intézményi és személyi vagyonvédelem érdekében a bejarati ajtot 9:00 és
14:30 kozott zarva kell tartani.

» Az 6voda teriiletén tartozkod6 csaladtagok és latogatok kotelesek betartani és

betartatni az intézmény szabalyait.
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e A gyermekek feliigyelete

Az 6voda teljes nyitvatartasi ideje alatt minden gyermek szamara folyamatos feliigyeletet kell
biztositani. Kiemelt figyelmet kell forditani arra, hogy a gyermekek ne hagyhassdk el az

intézmény teriiletét feliigyelet nélkiil.

» Az udvarrdl az épiiletbe valo belépés kizardlag 6vodai dolgozé feliigyelete mellett
torténhet. Az udvaron tartézkod6 gyermekek csak a kint tartézkod6 pedagdogusok
engedélyével és iranyitasaval 1éphetnek be az épiiletbe.

» A gyermekek nem tartdzkodhatnak feliigyelet nélkiil az épiilet kiillonb6zo
helyiségeiben, igy példaul a mosdoban, az olt6zOben vagy més zart térben.
Minden esetben gondoskodni kell arrol, hogy a gyermekek ezekbe a helyiségekbe
csak oOvodai dolgozo feliigyelete mellett 1éphessenek be, ezzel megelézve a

baleseteket és biztositva a gyermekek biztonsagat.

e Ovodapedagégusok, 6vodai dolgozék felelgssége

» Minden 6vodai dolgozé koteles folyamatosan figyelemmel kisérni a gyermekek
biztonsagat az dvodai élet teljes idGtartama alatt. A gyermekek testi épségét és
biztonsagat minden kdriilmények kozott biztositani kell.

» Amennyiben barmilyen veszélyhelyzetet észlelnek, haladéktalanul kotelesek
intézkedni a gyermekek védelme érdekében.

» Az 6vodapedagogusoknak kiemelt figyelmet kell forditaniuk arra, hogy a rajuk
bizott gyermekek biztonsagban legyenek minden 6vodai tevékenység soran.

» A gyermekekkel ¢€letkoruknak és fejlettségi szintjiknek megfeleldé modon kell
ismertetni az 6vo-védd elbdirasokat. Az ismertetés tényét és tartalmat a
csoportnapléban dokumentalni kell.

Az ismertetés soran ki kell térni az aldbbiakra:
= az egészségiik és testi épségiik védelmét szolgalo eldirasok,
= a tevékenységek, foglalkozasok, sétdk és kirandulasok soran eléfordulo
veszélyforrasok és azok elkeriilésének modjai,

= az elvart magatartdsformak és ezek megerdsitésének fontossaga.

> Az 6vo-védo eldirasok ismertetése és betartatasa kiilonodsen fontos az alabbi

esetekben:
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= az ovoda udvaran valo tartdozkodas,
= utcai kozlekedés és kirandulasok soran,
= kozlekedési eszk6zok hasznélata elott (pl. kirandulasok alkalmaval),

= rendezvényeken €s egyéb kiilsO programokon valo részvétel esetén.

Az 6vodai dolgozdknak és pedagdgusoknak kiemelt feleldssége van abban, hogy a fenti

szabalyokat maradéktalanul betartsak, ezzel biztositva a gyermekek biztonsagat és jolétét.

Ha a gyermekcsoport elhagyja az oOvoda teriiletét, a csoport Ovodapedagdgusa koteles
értesiteni az igazgatét vagy helyettesét a célallomasrol és a visszaérkezés varhato
idépontjardl. Az indulés csak akkor lehetséges, ha megfelelé szamu kisérd biztositott!

Amennyiben a gyermekcsoport hosszabb idére elhagyja az oOvoda teriiletét — példaul
szinhazlatogatas, uszodai foglalkozas, korcsolyazas, kirandulds stb. céljabol —, utaslista
készitése kotelezd. Ez a kotelezettség kiterjed a gyalogos kozlekedésre is, amennyiben a
csoport az intézmény kozvetlen kdrnyezetén tulra tdvozik. Az utaslistanak tartalmaznia kell a
gyermekek ¢€s a kisérd felndttek adatait, beleértve a datumot, az uti célt, a résztvevok nevét,
sziiletési datumat, TAJ-szamat, valamint a sziilék nevét és elérhetdségét. Amennyiben
valamely személy nem vesz részt a programon, azt egyértelmiien jelezni kell a listan, példaul

a nevének athtzasaval, a ,,hidnyzik” megjeldléssel és alairdssal.

o Sziiloi kotelezettségek és felelésségek az 6vodaban

A sziilok is fontos szerepet jatszanak abban, hogy biztositsdk a gyermekek biztonsagat a

Hazirend betartasaval.

> A sziilok kotelesek gondoskodni arrdl, hogy az 6voda teriiletére torténd be — és
kilépéskor az ajtokat, az udvari kaput megfeleléen bezarjak. Kérjiik, hogy minden
belépés alkalmaval tigyeljenck az ajtok a kapu zarodasara, és ne hagyjak azt/azokat
nyitva.

» A szillék nem tanithatjdk meg gyermekeiknek az ajtok vagy biztonsagi zarak
nyitdsanak modjat annak érdekében, hogy elkeriiljék a gyermekek 6nallo tavozasat az
intézménybol.

» A szilék kotelesek meggydzddni arrol, hogy az ajtok és kapuk megfeleléen és
biztonsagosan zarva vannak, amikor gyermekiiket az 6vodéaba érkezéskor atadjak,

illetve tavozaskor elviszik.
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A sziilok kotelesek az 6voda Hazirendjében meghatarozott szabalyokat betartani,
kiilonds tekintettel az érkezés és tavozas rendjére, valamint az intézmény nyitvatartési
idejére.

Amennyiben a gyermeket nem a sziil6, hanem mas személy viszi el az 6vodabol, arrdl
az ovodat eldzetesen tajékoztatni kell. A sziilo koteles szoban vagy irdsban jelezni ezt
a valtozast, és biztositani az atvevo személy megfeleld azonositasat.

A gyermek 6vodaba érkezésekor a sziild koteles atoltoztetés utdn a gyermeket az
ovodapedagdgusnak atadni.

A gyermek nem érkezhet egyediil az 6vodaba, még az intézmény kapujatol sem.
Amennyiben a gyermek délutani udvari tartdzkodas soran tartézkodik az dvoda
teriiletén, a sziil6 koteles odamenni az 6vodapedagdgushoz, atvenni a gyermeket, és
csak ezt kovetden hagyhatjak el az intézményt.

A sziilé felelossége, hogy amint a gyermeket az dvodapedagodgustol atvette, teljes
mértékben gondoskodjon annak testi épségérdl, fiiggetleniil attél, hogy még az 6voda
teriiletén beliil tartozkodik-e.

A gyermekek biztonsdga érdekében kérjiik a sziiloket, hogy a gyermek atvétele utan az

6voda udvarat ne hasznaljak jatszotéri tevékenységre.

Kérjiik a sziiloket, hogy a fentieket figyelembe véve milkddjenek egyiitt az dvodaval a

gyermekek biztonsaganak és jolétének érdekében.

A szabalyok ellendrzése és betartasa

> Az 6vodai dolgozok kotelesek minden reggel és a nap folyaman ellendrizni a
gyermekek jelenlétét.

> Rendszeres oktatasokat €s gyakorlatokat kell tartani a gyermekek biztonsaga
érdekében.

> A dolgozoknak évente kotelezd biztonsagi képzésen kell részt venniiik.

Kovetkezmények

> A hazirend megszegése esetén az intézmény a megfeleld fegyelmi intézkedéseket
alkalmazza, beleértve az érintett dolgozok feleldsségre vondsat.

> Az eljarasok be nem tartdsa esetén figyelmeztetés, irasbeli feleldsségre vonas
1éphet életbe.

> A stlyos fegyelmi vétségeket az 6vodaigazgato €s a fenntarto vizsgalja ki.
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E protokoll célja a gyermekek biztonsdganak és jolétének megdrzése, valamint a sziilék és
dolgozok kozotti egyiittmiikodés erdsitése. Kérjiik, hogy minden érintett személy tartsa be a

fenti szabalyokat és eldirasokat!

8.7 BALESET MEGELOZESSEL KAPCSOLATOS VEDO - OVO
ELOIRASOK

A gyermekek egészségének ¢és testi épségének védelmére vonatkozo eldirasokat, a
foglalkozasokkal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatdo magatartasformat a
gyermekek életkoranak megfeleléen ismerteti az ovoda. Az intézmény vezetdinek,
pedagogusainak, mas alkalmazottainak feladatait a gyermekbalesetek megel6zésében és
baleset esetén a munkavédelmi szabalyzat, illetve az eljarasrend (Eljarasrend o6vodai
gyermekbalesetek esetén a — Hazirend 1. sz. melléklet) tartalmazza.
A gyermekek egészségének és testi épségének védelme, a balesetek megel6zése valamennyi
dolgozora nézve kotelezo.

Balesetet szenvedett gyermek szallitasa, a sziikséges intézkedések megtétele, az

igazgato és a sziilok felé torténé informacidoadas az 6vodapedagogus felelossége.

A gyermekbalesetek esetén intézkedni kell:

e a sériiltet azonnal elsdsegélyben kell részesitent,

gondoskodni kell a menték hivasarol,
e a sériilés tényérdl és koriilményérdl az igazgato és a sziilok értesitése,

a balesetr6l eldirt dokumentalast kell vezetni.

Az ékszerekért és viselésiikbol eredé balesetekért nem vallalunk felelosséget.
Ovodinkban a fokozott balesetveszély miatt tilos a gyiirii hasznalata. Kérjiik,
ellendrizzék, hogy gyermekeik a testi épséget veszélyezteto targyakat ne hozzanak az
ovodaba.

Az 6vodai tevékenységekhez, foglalkozasokhoz sziikséges eszkozoket, szerszamokat (pl.
ollo, ti, stb.) az udvari jatékeszkozoket, tornaszereket csak az 6vond utmutatisa szerint, €s

feliigyelete alatt hasznalhatnak a gyermekek.
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Egymas ¢és sajat testi épségét veszélyeztetd tevékenységet nem végezhetnek. A
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhaté magatartasforméakat minden tevékenység végzése elott
ismertetni kell a gyermekekkel.

A gyermekek érdekében — a balesetek elkeriilése végett — az Ovoda helyiségeiben és
udvaran taladlhatd eszkozoket, jatékokat a gyermekek csak 6vondi feliigyelet mellett
hasznalhatjak.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsé hasznalok nem vehetik igénybe
a jatékeszkozoket és az udvart. Ovodasaink is a sziild megérkezéséig hasznalhatjak a
jatékokat.

Kérjiik, hogy a csoportszobakban — sziil6i értekezletek, a nyilvanos tinnepek, és a nyilt
napok kivételével — ne tartozkodjanak utcai 1abbeliben. Latogatdok ¢€s sziilok a csoportszobaba
csak az Ovoda igazgatdja, akadalyoztatasa esetén helyettese engedélyével mehetnek be.
Higiéniai okokbdl a gyermekmosdokban, kérjiik, ne tartozkodjanak.

Az 6voda helyiségeit, eszkdzeit — mas, nem oktatasi-nevelési célra — atengedni csak a
gyermekek tavollétében lehet.

A gyermek 6vodai feliigyelete alatt okozott karért - a vétkességre vald tekintet nélkiil -
teljes mértékben az 6voda vallalja a feleldsséget.

Hirdetés, szordélap az 6voda falitjsagjaira csak az igazgato engedélyével keriilhet Ki.

Az 6voda teriiletén, épiiletében, udvaran és az 6voda bejaratatol 5 méteren beliil
dohanyozni és szeszesitalt fogyasztani tilos!

Allatot az intézmény teriiletére behozni tilos!

8.8. AZ OVODAI EGESZSEGUGYI ELLATAS FORMAI ES RENDJE

Az 6vodaban orvosi vizsgalatra csak jarvany, vagy rendkiviili helyzet esetén keriil sor. A
védond ellenérzi az dvodadban a személyi higiénét, vizsgalja a kornyezet €s az étkezés
koriilményeit és bekapcsolodik az egészségfejlesztésbe. Kapcesolatot tart a sziilokkel és a
teriiletileg illetékes védondkkel.

o Kérjiik a sziiloket, hogy a fejtetvesség megeldzesérol, a sziirdvizsgalatokrol, a kezelés
modjarol, a kiszilrt esetekkel kapcsolatos eljaras rendjérdl vald tajékoztatas alapjan
jarjanak el.

e Evente egy alkalommal biztositjuk a tankotelezettek szamara, hogy fogaszati

szlirévizsgalaton vegyenek részt.
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8.9. GYERMEKVEDELEMMEL KAPCSOLATOS TEVEKENYSEG

Gyermekvédelmiink a gyermek testi, szellemi, erkdlcsi, anyagi érdekeit elémozditod

szocialis, jogi, egészségiigyi, pedagdgiai intézkedések dsszessége.

A gyermekvédelmi felelds feladatait mindig a hatalyban 1év6 rendelet hatarozza meg.

A konkrét helyi feladatokat a mindenkori nevelési év elején elkészitett gyermekvédelmi

munkaterv tartalmazza (éves munkaterv melléklete).

Ezek szerint:

a veszélyeztetett gyermek, otthoni és csaladi kornyezetének megismerése
gyermekbantalmazas, vagy egyéb pedagogiai eszkozokkel meg nem
sziintethetd veszélyeztetd tényez6 megléte esetén kezdeményezni, hogy az
ovoda igazgatoja értesitse a Gyermekjoléti Szolgalatot

a gyermekvédelmi feladatokat elldtd fontosabb intézmények cimének,
telefonszdmanak jol 1athatd helyen valo kozzététele

a Gyermekjoléti Szolgalat felkérésére a gyermekvédelmi felelds

esetmegbeszélésen valo részvétele

Gyermekvédelmi tevékenységiink célja

Megeldzés (prevencid):

Segitség a csaladoknak a gyermek anyagi, erkdlcsi hatterének biztonsaga érdekében.

Intézményi hattér, szakemberek segitségének biztositasa (pszicholdgus, logopédus,

szocialis halozat, csaladgondozasi halozat, fejleszté pedagogia)

Gyermekvédelmi feladataink:

Az oOvoda kozremikddik a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésében ¢és

megsziintetésében, ennek soran egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal, a gyermekjogi

képviselovel, valamint a rendszerhez kapcsolédd feladatot ellatd mas személyekkel és

hatosagokkal.

Ha az 6voda a gyermeket veszélyeztetd okokat nem tudja pedagdgiai eszkozokkel

megsziintetni, vagy a gyermekkozosség védelme érdekében indokolt, segitséget kérhet

konfliktuskezelési szaktanacsadotol, valamint az ifjusagvédelmi, csalddjogi tertileten mitkodo

szolgalattol.
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Gyermekvédelmi munka, helyi halézat, feladatrendszer megtervezése, megszervezése.
e  Adminisztracios feladatok ellatasa.
e  Védo-6vo halozattal rendszeres kapcsolattartas.
e  Sziilovel valo szoros egyiittmiikddés.
e  Felsobb iranyitassal vald egyiittmiikodés.
e Uj pedagodgiai, szociologiai, pszichologiai ismeretek megszerzése,
tovabbadasa.

e  Anyagi lehetdségek feltdarasaban, megteremtésében vald segitségadas.

Erkolesi  lehetdségek, biztonsag megteremtésének érdekében vald

egylittmiikodés.

9. AZ OVODABA JARASHOZ SZUKSEGES ES NEM
SZUKSEGES TARGYAK, ESZKOZOK SZABALYOZASA

A gyermek ruhazata az 6vodaban:

Az intézménybe apolt, tiszta gyermeket hozhatnak a sziilei. A gyermekek oOltoztetése a
varhatd napi i1ddjaras szerint torténjék. Az ovodapedagdgusok dontését - a levegdztetés
alkalmaval - a ruhdk mennyiségét illetéen, a sziilok tudomasul veszik. A gyermekek ruhazatat
jellemezze praktikussag, kényelem és tisztasag.

Sziikséges:

e abenti atoltézéshez egy valtoruha, valtocipd (nem papucs)
e cgy tartalék ruha a szekrényben
e udvari valtocipd, udvari 6ltozék

e pizsama, tornafelszerelés

Kérjiik, hogy minden ruhadarabot és labbelit megkiilonboztetett jelzéssel, a gyermek
jelével lassanak el, és a gyermek szekrényébe helyezzék el. Az 6ltdz6ben elhelyezett
targyakeért nem vallal feleldsséget az 6voda. Tilos barmilyen étel, ital, gydgyszer taroldsa az
oltdzében.

Az 6vodaba hozhaté targyak, eszkozok:
e Csak olyan targyat, jatékot hozhatnak, ami a gyermeket megnyugtatja.
e A targyak behozatalanal tartsdk szem el6tt, hogy az 6voda nem tud

felelosséget vallalni a behozott értékekre. A gyermekek altal behozott
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dolgok elhelyezése az intézményben kialakitott rendszer szerint és a sziiloi
értekezleten ismertetett modon torténik.

e Az Ovoda teriiletére behozott jatékokért, targyakért nem vallalunk
felelosséget, nincs lehetdséglink a megdrzésre, feliigyeletre.

e Az otthonrdl hozott kerékparokat, rollereket a kijellt helyen kell tarolni,
azonban feleldsséget nem vallalunk érte.

Az 6vodaban-tiltott és hasznalataban korlatozott targyak kore:

e Olyan eszkodz, targy, amellyel a gyermek sajat és tarsai testi épségét
veszélyezteti, balesetet okoz.

e Nem szabad az 6vodaban ékszert viselni — kivéve a fiilbevalot —, mert ez
balesetveszély forrasat hordozhatja magéban.

e A gyermek nem hozhat az 6vodaba telekommunikécios eszkozt, kiillondsen
mobiltelefont, kép és hang rogzitésére alkalmas eszkdzt és az internet
elérésére alkalmas okos eszkozt.

o Kivételt képeznek azok az esetek, amikor a gyermek egészségi allapota —
példaul cukorbetegséghez kapcsolodo folyamatos monitorozas — az eszkoz
hasznalatdt indokoltta teszi; ilyen esetben az eszk6z behozatala ¢s

hasznalata eldzetes sziildi jelzés alapjan engedélyezett.

Amennyiben az eldirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési — oktatasi

intézmény nem felel.

10. A GYERMEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

10.1. ETKEZESEK IDOPONTJA, FOLYAMATOSSAG, OTTHONI ETELEK
ELFOGADASA
A gyermekek napi haromszori étkezését kiilsd szolgaltatd cég biztositja.

Az ¢tkezések kozott legalabb 2 orat biztositanunk kell, ezért az étkezéseket az aldbbiak

szerint szervezziik a csoportok napirendjének megfelelden:

e Tizérai: 08%° — 09% 6raig
e Ebéd: 1130 — 12%5 6raig
e Uzsonna: 1430 — 15% 6raig
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A gyermek az 6vodaban valtozatos étrend mellett megkapja, amire szervezetének sziiksége
van.

A tartosan beteg gyermekek szamara szakorvosi igazolas alapjan biztositott a diétas ellatas.
Otthonrol a gylimolcsokon kiviil semmiféle ételt nem all modunkban elfogadni. Kivétel:

iinnepek alkalméaval gyarilag csomagolt aprosiitemény.

102 AZ ETKEZESI TERITESI DiJ BEFIZETESERE VONATKOZO
RENDELKEZESEK, SZABALYOK

Az étkezési téritési dij megallapitisa a fenntartdé dontési jogkorébe tartozik. A
befizetés idOpontjardl a sziilok az ovoda csoportjainak falitjsagjan, illetve az
intézményben kialakitott egyéb tijékoztatasi formaban értesiilhetnek. Az étkezési téritési
dij befizetése eldre torténik az eldirt hatdridé betartdsaval személyesen az dvodatitkarnal
vagy utaldssal. Amennyiben a gyermek hidnyzik, az étkezést a sziilének kell lemondania,
illetve visszajelentenie, abban az esetben is, ha a gyermek ingyenesen étkezik. A
kovetkezd napi étkezést 9 oraig lehet lemondani az dvodatitkarnal. A lemondas arra az
idOtartamra sz0l, amig a sziild kéri. Ha a sziil6 nem mondja le az étkezést, nem tarthat
igényt a téritési dij levondsdra. A lemondéasokat a kovetkezd honapban irjuk jova az
ebédbefizetés soran. A kovetkez6 hét lemondasara az el6z6 hét pénteki napjan 9:00-ig van
lehetdség. Ha gyermekiik hidnyzas utdn ismét 6vodaba jon, az 0jboli étkezés igénylését
legkésObb el6z6 nap 9:00—ig a sziilének jelentenie kell, hogy étkezést tudjunk rendelni
szamara.

A hidnyzas els6é napjan a gyermek részére biztositott étkezés a gyermek nevével

ellatott és a konyhara 10%°-ig leadott éthordoban elvihetd.

Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
1gazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 21. §-a szabalyozza.
Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani, ha:
e a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;
e tartésan beteg vagy fogyatékos az 6vodas gyermek, vagy olyan csaladban ¢él,
amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek;

e olyan csalddban él, amelyben harom- vagy tobb gyermeket nevelnek;
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e olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal
csokkentett 0sszegének 130%-at

e nevelésbe vették.

A kedvezmény igénybevételéhez a 328/2011. (XII. 29.) Kormanyrendelet 6. sz.
mellékletének benyujtasa sziikséges! A kedvezmény a kérelem benyujtasat kovetd naptol
veheto igénybe!

Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az dvodaval, és talfizetése van, a sziild
nyilatkozatot t6lt ki, hogy a vélaszthato visszafizetési lehetdségek koziil melyiket valasztja.
Szombathelyi 6vodavaltas esetén a tulfizetés a befogadd Ovodiba a gyermek nevére
atutalasra keriil, egyéb esetben (pl. iskolaba megy) a sziilének kertil kifizetésre

A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az é6vodapedagogus
feladata.

Az o6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonr6l hozott
¢lelmiszerrel nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, ezért arra kérjiik a sziiloket, ne
tegyek ezt.

A tizorai 8:00 és 9:00 ora kozott folyamatosan zajlik. Amennyiben a gyermek 6:00 és

7:00 ora kozott érkezik az 6vodaba, célszerli a gyermeket otthon reggelivel megkinalni.

11. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL

11.1. A SZULO ES AZ OVODA KAPCSOLATTARTASA

e Annak érdekében, hogy a gyermekeket a legmegfelelobb moddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre.
Nevelési problémak, konfliktusok esetén kérjliik, minden esetben keressék fel az
ovodapedagdgusokat vagy az Ovoda igazgatojat, és veliik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

e Intézménylink az 6vodai dokumentéiciot az oviKréta rendszerben vezeti. A sziild
jogosult a gyermekére vonatkoz6 adatokhoz a sziil6i feliileten keresztiil hozzatérni. A

hozzaférés egyedi azonositoval torténik.

31



A sziiléknek nemcsak joga, de kotelessége is a gyermek fejlédését folyamatosan
figyelemmel kisérni, érdeklédni, rendszeresen kapcsolatot tartani a gyermekkel
foglalkoz6 pedagdgussal.

A sziilének joga van tajékoztatast kapni a nevelési év utolso sziiloi értekezletén, hogy
a kovetkezd nevelési évben milyen ruhazati ¢s mas felszerelésre lesz sziikség.

Az 6vodapedagogusokkal vald kozvetlen napi kapcsolattartast biztositjuk a sziilok
szamara, de kérjiik, hogy hosszabb beszélgetéssel ne vonjak el az 6vond figyelmét a

gyermekekrol.

Az egyiittmiikodés formai

Nyilt napokat, k6z6s programokat, kirdndulasokat szerveziink.

Az 6vodapedagdgusokkal rovid, esetenkénti megbeszélésekre adunk lehetdséget.

Az 6voda honlapjan, a bejdrati faliajsagon, illetve a csoport Facebook oldalain kiiras
formajaban valamennyi sziildt érintd kozlést, tajékoztatast nydjtunk.

Az 6vodan kiviil szervezett foglalkozasokrol a sziildt elézetesen tajékoztatjuk. Jatszo
¢és kézmiives délutanokat, k6zos programokat, kirandulasokat szerveziink.
Gyermekeikrdl sziiléi értekezleten és fogaddordkon érdeklddhetnek. Fogadoodrat
eldzetes sziildi bejelentkezés alapjan tartunk.

Ovodakezdéskor a sziilsknek lehetdséget adunk, hogy gyermekiikkel egyiitt
megismerkedhessenek az dvodai élettel.

A sziil6 informdacidt csak gyermeke sajat Ovodapedagogusaitdl vagy az Ovoda
igazgatojatol kérhet.

Kérjiik a sziildket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se magéanjellegli beszélgetésekre
az 6vodapedagogust az ovodasokkal valé foglalatossdga kdzben hosszabb idére ne
vonjdk el a csoporttdl, mert az eldidézheti a baleset kialakuldsat, és zavarhatja a
nevelés folyamatat!

Az értekezleteken/megbeszélésen gyermek nem vehet részt, egyrészt a témak jellege
miatt, masrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem koti le, és jatékaval

zavarja az értekezlet nyugalmat.

11.2. A SZULOI SZERVEZET ES JOGOSITVANYAI

A sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény

mukodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd
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sziil6i szervezetet hoznak létre. A sziil6i szervezet miikodésének részletes szabalyait kiilon
jogszabaly allapitja meg.

A sziil6i szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagogiai
munka eredményességét. A gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben
tajékoztatast kérhet az intézmény igazgatojatol. A gyermekek nagyobb kozdssége,

csoportja 6vodankban a felvett gyermekek 50 %-a.
12. AZ OVODAI NEVELESEN KIVULI SZOLGALTATASOK

Térités nélkiili szolgaltatasok

e Pedagodgiai Szakszolgalat logopédusa heti rendszerességgel foglalkozik a
beszédhibas gyermekekkel.

e A fenntartd (Szombathely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata) ltal biztositott
gyogypedagogus foglalkozik a szakértdi vélemények alapjan raszoruld SNI
gyermekekkel.

e Microcsoportos formaban fejleszté pedagogus foglalkozik a szakért6i
vélemények alapjan raszoruld6 a BTMN-es gyerekekkel.

e Hit és vallasoktatast az 6vodaban sziil6i igény alapjan, egyhazi jogi személy
altal szervezetten, az 6vodai foglalkozasoktol elkiilonitetten biztositunk.

e Ovodankat heti rendszerességgel dvodapszichologus és csaladsegitd latogatja.

Egyéb ovodai szolgaltatasok
Nevelésen  Kkiviili szolgaltatasokat Szombathely Megyei Jogu Varos
Kozgyiilésének hatalyos hatarozata értelmében szerveziink a sziilok és gyermekek
igényeinek megfeleléen. Ezekrdl a szolgaltatasokrol a sziilék a nevelési év elsd sziildi
értekezletén kapnak szobeli tdjékoztatast és irdsos értesitét. A sziildk eldonthetik, hogy
mely szolgaltatast veszik igénybe gyermekeik szamara:
o téritéses szolgaltatasok: idegen nyelvoktatas, zeneovi, korcsolyaoktatas,
ovodai Uszasoktatds, gyermektanc €s idoszakos gyermekfeliigyelet
e térités nélkiili szolgaltatas: hittan, nagycsoportos 6vodasok tiszasoktatasa
Az 6vodai egyéb szolgaltatasokért Szombathely Megyei Jogli Varos Kozgytilésének

hatéalyos hatarozata szerinti tandijat szedjiik be.
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A tandij beszedésének modja:

A sziil6 a tandijat minden honap 15. napjaig koteles az 6voda részére kozvetleniil,
készpénzben megfizetni, az 6voda pedig koteles errdl befizetési bizonylatot kiallitani.
Amennyiben a sziil6 az el6irt hataridéig tandijfizetési kotelezettségének nem tesz
maradéktalanul eleget, igy az 6voda kdteles a hatarido lejartat kovetd S5 napon beliil, 10
napos fizetési hataridével irasban felszolitani a fizetési kotelezettség teljesitésére.
Amennyiben a sziil§ a felszolitas ellenére, az ott megadott hataridon beliil nem tesz eleget
maradéktalanul a fizetési kotelezettségének, gy a tovabbiakban a gyermek a szolgaltatés
igénybevételére nem jogosult; errdl a sziilot a fizetési felszolitasban tajékoztatni kell. A
teljes hatralék kiegyenlitését kovetden a gyermek, a sziild ismételt irasbeli kérelmére a
szolgaltatast ismételten igénybe veheti.
A korcsolyaoktatds, valamint az dvodai Gszasoktatas szolgéltatasok esetén kérelemre
engedélyezhetd a dij két részletben torténd megfizetése.
A tandijcsokkentés iranti kérelmet irdsban, a szolgaltatdsokrol szold értesitd
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil az 6voda igazgatdjanal kell kérelmezni.
A hatarozat értelmében a tandij legfeljebb 50%-kal kiilondsen az alabbi esetekben
csokkenthetd:
e ha a szolgaltatist igénybe vevd gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, vagy
e haakérelmez0 a csaladjaban 3 vagy tobb gyermeket nevel, vagy
e ha a kérelmezd csaladjadban a Gyvt. 5§ q) pontja szerinti tartdosan beteg,

vagy fogyatékos gyermeket nevel.

Az egyéb dvodai szolgaltatas lemondasa:

e idegen nyelvoktatas, gyermektanc

A sziil6: szolgaltatasok igénybevételérdl barmikor, az dévoda igazgatdjahoz cimzett
irasbeli nyilatkozataval lemondhat. Ebben az esetben a sziild a lemondasrdl szold
nyilatkozat 6vodai atvételéig igénybe vett szolgaltatasok tandijat koteles megfizetni.

A tanfolyam jellegli szolgéltatasok (korcsolyaoktatas és 0vodai uszasoktatds) esetén a
szolgaltatasok jellegére tekintettel lemondasra csak a szolgaltatas elsd igénybevételét
megel6zden van lehetdség. Ebben az esetben az 6voda koteles a befizetett tandijat a sziild
részére maradéktalanul visszafizetni. A szolgéltatas elsd igénybevételét kdvetd lemondas
esetén a tandij sziild részére torténd visszafizetésére lehetdség nincsen. Errdl a sziilét a

jelentkezés eldtt irasban tajékoztatjuk.
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Az egvyéb dvodai szolgaltatasok igénybevétele és a hianyzasok dokumentalasa:

Az o6voda igazgatdja gondoskodik a szolgéltatasok igénybevételének naprakész
nyilvantartasarol.

A targyhonapban — hidnyzéas miatt — igénybe nem vett alabbi szolgaltatasok dijat a
targyhonapot kovetd honapban szamoljuk el:

e gyermektanc

Az idegen nyelv oktatasa és uszasoktatds esetén (sziiléi feliigyelet biztositasa és
vallaldsa mellett) a hidnyzés miatt igénybe nem vett szolgaltatast potolni sziikséges.

Korcsolyaoktatds esetén a hidnyzas miatt igénybe nem vett szolgaltatds potlasara a

szervezOk lehetdséget biztositanak, ahova a sziild viheti el gyermekét 6vodaiddn kiviil.

13. EGYEB ELOIRASOK, SZABALYOK

Az o6vodai neveldmunka zavartalansagdnak biztositdsa érdekében kérjiik, hogy az
o6vonot telefonon kizardlag akkor keressék, amikor mindkét 6vond a csoportban
tartozkodik.

Az 6vodaba felvett gyermekekrdl az alabbi adatokat tartjuk nyilvan:

A személyes adatok tartalmazzak a gyermek
e nevét, nemét, sziiletési helyét és idejét,
e tarsadalombiztositdsi azonosito jelét,
e oktatasi azonositd szamat,
o sziildje, torvényes képviseldje nevét, lakohelyét, tartdzkodasi helyét,
e sziilok napkozbeni elérhetdségét,
e allampolgarsagat,
e sajatos nevelési igénye - beilleszkedési, tanulasi €s magatartasi nehézsége - tényét,
e jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy tankoteles-¢,
e jogviszonya szlineteltetésének kezdetét €s befejezésének idejét,
e jogviszonya keletkezésének - megsziinésének jogcimét és idejét,
e nevelési — oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,
e jogviszonyat megalapozo kéznevelési alapfeladatot,

e nevelésének helyét,
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e ajogviszonyanak varhatd befejezését,
e csoportba soroldsat, tamogatasi jogosultsagat,
e a gyermek aktualis fejlettségi szintjét (0vodai nyilvantartas, egyéni fejlédési

dokumentacio).

Kérjik, hogy tartsdk tiszteletben az O&voda igazgatojanak, pedagogusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait.

Ovodank minden alkalmazottja a gyermek jogainak 6vodan beliili érvényesitését szem
eldtt tartva végzi feleldsségteljes munkajat.

Kérjiik, becsiilje és becsiiltesse meg gyermekével az o6voda tulajdondt képezd
berendezéseket, targyakat, eszkdzoket. Ugyeljenek a rendre, a tisztasagra.

Kérjiik, példamutatd magatartasukkal és cselekvd egylittmiikddésiikkel tdimogassak az
o6vodat nevelési feladatai megvaldsitasdban. Az dvoda helyiségeit — mas, nem oktatasi-

nevelési célra — atengedni csak a gyermekek tdvollétében lehet.

14. PANASZKEZELESI ELJARAS

Az intézmény igazgatdja koteles a hozzd szoban vagy irasban érkezett panaszokat
illetékességbdl kivizsgalni, vagy illetékesség hidnyaban a megfeleld szerveknek tovabbitani.
Az irdsba benyujtott panaszokat az intézmény ligyirat-kezelési szabalyzatanak megfeleléen
iktatni kell, ezekre — illetékesség esetén — az igazgatd, vagy az altala megbizott intézményi
dolgozo koteles 30 napon beliil irdsban valaszolni.

Az 6voda Panaszkezelési Szabalyzata részletesen rogziti a panaszkezelés eljaras rendjét.

A panaszkezelési eljaras sordn az adatvédelmi eldirasokat be kell tartani, ezért az internetes
forumokon (kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a panaszkezelés sem az

6voda dolgozo6i, sem a sziilok részére nem megengedett.

15. HOSEGRIADO

Hoéhullamok élettani hatésai:
A hoéhullamok alatt nemcsak a gyerekek és az iddsek vannak kitéve a hdségnek,

hanem a munkaképes felnott lakossag is. A forrdsag jelentds élettani hatdssal jar.
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A magas homérsékletek elleni védekezés céljabol az Orszédgos Kornyezet
egészségligyl Intézet és az Orszagos Tiszti féorvosi Hivatal 2005-ben 1étrehozott egy
hdség-eldrejelzd rendszert.

A magyarorszagi viszonyokra érvényes hohullam meghatarozas eszerint: legalédbb
harom egymast koveté napon a napi koézéphdmérséklet az Orszagos Meteorologiai
Szolgalat id8jaras elSrejelzése alapjan meghaladja a 25 C-ot (max. 35-37 €). A
héhullamok karos hatdsainak csokkentése, illetve megelézése érdekében kialakult a
haromfokozatli hdségriasztds. Fokozatai a homérsékleti kiiszobérték meghaladasanak

szintjeitdl és az eldre jelzett iddtartamtdl fiiggnek.

A hoségriasztas fokozatai:

1. Fokozat (Tajékoztatasi fokozat) Sarga riasztas: Nagyobb teriileteken varhaté 33
Celsius foknal magasabb hdmérséklet.

2. Fokozat: (1. foku riasztas) Narancsriasztas: Nagyobb teriileteken varhatdo 36 Celsius
foknal magasabb homérséklet.

3. Fokozat: (2. foku riasztas) Piros riasztas: Nagyobb teriileteken varhato 40 Celsius

foknal magasabb hdmérséklet.

Héség riasztas alatti teend6k
Az 6vodas gyermekek részére:

e Sziikkséges a csoportszobak sotétitdvel torténd 4arnyékolasanak megoldasa
sotétitéfiiggonyokkel mar a reggeli ordkban, még mieldtt a Nap felmelegitené a
foglalkoztatd helyiségeket.

o A levegbzés, a gyermekek szabad levegdn vald tartozkodasa a reggeli, kora
déleldtti ordkban torténjen a napi hémérséklet fliggvényében 11-15 ora kozott
ajanlott a hiivés szobaban valo tartdzkodas.

e A homokozokat naponkénti dsassal valo felfrissitéssel, locsolassal és természetes
vagy mesterséges arny¢kolasuk megoldasaval védeni kell a felmelegedés ellen.

e Folyamatos, langyos vizes, azonnali elfolyasi lehetdséggel biro, szorofejes tusolasi
lehetdséggel kell biztositani a gyermekek testének hiitését.

e Folyamatosan biztositani kell a rendszeres és boséges folyadékpotlast a gyermekek
részére, a gyermekek rendszeres, tobbszori kinalasdval. Az 6voda udvaran

kihelyezett ivokut is biztositja a kelld folyadékpotlast.
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e Fokozottabb figyelemmel kell lenni a gyermekek étrendjének Osszeallitasara: a-napi
friss, hiitétt gyiimolcsok adésa,- nyari zoldfézelékek.
o A gyermekek testhdmérsékletének (a napi gyakorlaton tali) tobbszori ellendrzése.
e A leégés elleni védelem, valamint a fej és a szem védelme érdekében széles
karimaja kalapok ¢és (lehetdleg vékony hossza ujji) polok hasznalata a szabadban.
A gyermekeket ellatoé személyzet részére:
o Megfeleld, kényelmes, természetes alapanyagl, szellds nyari munkaruhéazat
biztositésa.
e Folyadék potlasara hiitétt citromos limonadé, tea, anyagi lehetdségek szerint
asvanyviz biztositasa.
e A munkaidd ¢és a munkafolyamatok ésszeri megszakitdsa, tobbszori
kikapcsolodasi id6 beiktatasa.
Az 6vodaba jard gyermekek sziilei, gondviseldi részére:
Figyelemfelhivds ¢és tanacsadds hirdet6tablakon, szérolapokon, illetve személyes
taladlkozasok (gyermekek atadasa-hazaadasa, sziil6i értekezletek stb.) alkalmaval:
o gyermekek oltoztetése,
o gyermekek étkeztetése,
e jatszotéri tartdzkodas,
o testhiités, folyadékpotlas,
e alvasi, pihenési koriilmények-gépjarmiivek ¢€s tomegkozlekedési eszkozok
biztonsdgos hasznalata a gyermekek szempontjabol (gyermeket egyediil zart
autdban hagyni életveszélyes és TILOS!),

e anapon valo tartdzkodas veszélyei, az UV sugarzas artalmai.

16. PANDEMIAS TERV

Célja:

A Szombathelyi Baratsag Ovoda teriiletén bekdvetkezé pandémia idészakéban a
felkésziilés feladatainak meghatarozasa, illetve a pandémids iddszak szabdlyozasa, az
intézmény egészségiigyi feladatainak meghatarozasa. A pandémias terv tovabbi célja, hogy
a tervben meghatarozott intézkedések altal, biztosithato legyen (pandémids idészakban) az

ovoda folyamatos mitkddése.
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A pandémias terv hatalya kiterjed az intézmény munkavallaloira, gyermekekre,
szllokre, illetve azokra, akik barmilyen egyéb célbdl az 6vodaban tartozkodnak. A tervben
meghatarozott feladatok ¢és intézkedések érvényesek az intézmény egész teriiletére.
Pandémia esetén az intézménynek biztositani kell az alaprendeltetésébdl adddo nevelési
feladatait. Az intézményben kiemelt figyelmet forditunk a jarvanyt megel6zé és a
pandémias iddszak feladatainak tervezésére és a felkésziilésre az alkalmazottak és a
gyermekek egészségvédelemére

A pandémiara torténd felkésziilés, a tervek elkészitése, sziikséges intézkedések
meghozatala elengedhetetlen a gyors ¢s hatékony reagalashoz. (antivirdlis szerek,
egészségligyl maszkok, gumikesztylik készletezése, otthoni munkavégzés megtervezése és

biztositasa, kiilfoldi utazas korlatozasa stb.)

Az intézmény vezetdségének feladatai:

o Frtelmezi a jogszabalyokat és a rendelkezéseket, illetve végrehajtja a pandémias
intézkedéseket

e Egyiitt miikddik a varos tobbi 6vodajaval, és k6zos allaspontot képviselnek

o A sziikséges feladatok végrehajtasara felelos személyeket kell kijeldlni.

e Az intézmény pandémids tervében meghatarozott alapfeladatainak ellatasat a
pandémia idészakéaban, a tervben meghatarozott minimalis létszammal és miikodési
renddel kell végrehajtani.

e A munkavallalok figyelmét fel kell hivni arra, hogy azonnal kotelesek bejelenteni, ha
nem tudnak munkaba 4llni lehetdleg ugy, hogy a tavollét indokat is megadjak. Azon
munkavallalok, akik betegek lesznek vagy a betegség tiineteit vélik magukon
felfedezni, azonnal kotelesek azt a munkahelyi igazgatdjuk felé jelezni.

Human eréforras biztositasa és iizemeltetési — karbantartasi, valamint
kommunikacids tevékenységek tervezése
A nevelési feladatok folyamatos biztositasa érdekében human eréforras biztositasa, az
ovoda nyitvatartasa, karbantartasa, valamint kommunikacios teriileten sziikséges
tervezést végezni.
A tervezésnek az alabbiakra Kkell kiterjednie:
e Meg kell hatarozni azokat az intézmény teriiletén azokat a helyszineket, melyeket
egy pandémia soran nyitva kell tartani, illetve be kell zarni. Meg kell hatarozni,

hogy az ideiglenesen bezart részeket mikor és milyen feltételek teljesiilése utan
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lehet Gjra megnyitni. Meg kell hatarozni az intézménybe vald bejutds és a
kozosségi érintkezések korlatozasanak rendszabalyait.

¢ Gondoskodni kell a megfeleld mennyiségi fertdtlenitészerekrdl és azok tovabbi
folyamatos beszerzésérol.

e Fel kell mérni és folyamatosan nyilvan kell tartani a megfertdzottek, tavollévok
szamat, beleértve azokat, akik a munkahelyen betegedtek meg. Kiemelt figyelmet
kell forditani a beteg felnbttek €s gyerekek otthon tartasara, mivel ez rendkiviil
fontos a pandémiat okozo virus, vagy mas egyéb korokozok terjedésének
megfékezése szempontjabol.

e Szabdalyozni kell a biztonsagos munkéba val6 visszatérés feltételeit a pandémia
utan.

e A lehetoségeket figyelembe véve biztositani kell a kulcsfontossagu
alkalmazottaknak az otthoni munkavégzést.

e Meg kell hatarozni a human tevékenységért felelds tevékenységért feleldst, a
munkavégzés iranyelveit.

e Meg kell hatarozni a pandémiara vonatkozé kommunikacios stratégiat és célokat,
amely magaba foglalja a tobbszintli kommunikacids csatorndk alkalmazasat.

e Meg kell hatdrozni a megbizhat6 és aktualis informaciok kiaddsdnak folyamatat a
pandémia kiilonb6z6 idészakaiban.

Takaritas és fertotlenités

Pandémia esetén, az intézmény teriiletén el kell rendelni a fokozott fertdtlenitést és
takaritast. A takaritds megszervezéséért €s a fertdtlenitOszerek biztositdsaért az intézményi
feladatok ellatasaért az 6voda igazgatdja és a helyettese felel.

A forgalmas pontokra (bejaratok, csoportszobak, oltozok stb.) ahol sok ember
megfordul, érintésmentes kézfertStlenitd adagolokat kell kihelyezni. A kézfertStlenitd
adagolok ellendrzése és feltoltése a technikai személyzet feladata. A vizesblokkokban is
fertétlenitdszeres kézmosas lehetdségét kell biztositani.

Abban az esetben, ha barmelyik munkavallal6é vagy gyermek megbetegedést jelent be,
illetve a betegség tlineteit mar a munkahelyén érezte, akkor a munkahelyet siirgdsen
fertétleniteni kell, még miel6tt méas munkavallald az adott helyiségben a munkat
megkezdené. Fontos feladat a helyiség atszelloztetése is.

Belso kommunikacios célkitizések
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e Az intézménynek a belsé tdjékoztatasi lehetdségeit felhasznalva kell tajékoztatast
nyujtani a pandémiaval kapcsolatosan végrehajtott ¢és tervezett feladatokrol, a
kockazatokrol és a pandémia esetén hozott intézkedésekrdl. Ezeket az informaciokat el
kell juttatni az intézmény teriiletén munkéat végzokhoz és a sziildkhoz is, illetve
tajékoztatni kell mindenkit, aki az intézmény teriiletére belép.

e Az intézmény munkavallaloival ¢éreztetni kell, hogy kiemelten kezeljik a
munkavallalok egészségének védelmét, ennek érdekében hatékony kommunikaciot és
parbeszédet folytatunk a munkavallalokkal.

e Novelni kell a pandémiaval kapcsolatos tajékozottsagot, és megismertetni az erre
vonatkoz6 kozegészségiigyi informacios forrasokat és iranyelveket.

Kiils6 kommunikacios célkitiizések

e Biztositani kell, hogy az intézmény pozitiv kiilsé megitélése egy pandémia esetén sem
csOkkenjen. Ki kell hangsulyozni, hogy a biztonsadg, a munkavallalok egészségének
védelme a legfontosabb és ez nem gazdasagi kérdés az intézmény részérol.

e Biztositani kell, hogy az intézmény kiilsé partnerei kell6 idében és tartalommal

tajékoztatast kapjanak a pandémias tervezésrol, intézkedésekrol.

17. LEGITIMACIOS ZARADEK

17.1. A hazirend hatalya
A hazirend Kkiterjed:
e az intézménybe jar6 3-7 éves gyermekek kozosségére,
e a gyermekek sziileire, hozzatartozoira
e az 6voda neveldtestiiletére
e az igazgatora és helyettesére
e aneveld-oktato munkat kézvetleniil segitdkre
e az egy¢b munkakorben dolgozokra
e az HUNGAST ZRT. intézmény teriiletén foglalkoztatott dolgozdira
e az intézménnyel kapcsolatban allokra (pl. gyermekorvos, védéné, logopédus,
konduktor, gyogypedagdgus stb.)

e mindenkire, aki az 6voda teriiletén tartozkodik
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17.2. A hazirend elkészitésének médja:
A hézirendet az 6voda igazgatoja késziti el a neveldtestiilet tagjainak bevonaséaval.
Az dvoda és a csalad egyiittmiikodésének feltétele, hogy a sziilok tdmogassak, segitsék

az